SREDNJA STRUKOVNA SKOLA
BoZene Plazzeriano 4, Varaidin

Varazdin, 16.09.2020.

POZIV ZA PROCJENU | VREDNOVANIJE KANDIDATA
ZA RADNO MIESTO NASTAVNIK/CA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE

Na procjenu i vrednovanje kandidata pozivamo kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeaja i Cije su prijave pravodobne i potpune, prema pocetnim slovima imena i
prezimena:

Rbr. | Ime i prezime STRUCNA SPREMA

1. P---- M- J---mr prof. kineziologije

2. M----- L---- prof. kineziologije

3. A—P--mm mag. kineziologije u edukaciji i kineziterapiji
4, O—R------- mag. prof. sportskog odgoja

5. G---- L---- prof. kineziologije

6. D------ B------ mag. kineziologije

7 N--—- K- mag. kineziologije

8 | A= i es——. mag. kineziologije

9. f-=- Tommmmeme mag. kineziologije

10. | E—P----- mag. kineziologije u edukaciji i tenisu

Postupak procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj odrati ¢e se u srijedu 23.
rujna 2020. godine s pogetkom u 13,30 sati, u prostorijama Srednje strukovne kole, Bozene
Plazzeriano 4, 42000 Varazdin.

Procjena kandidata provodi se dvama selekcijskim postupcima:

1. Testiranje - Pravni izvori za pripremu kandidata

|_Rbr. | Naziv pravnog akta | Objava
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednioj »Narodne novine, broj: 87/08, 86/09, 92/10,
L ler 80J ! 4 111 105/10 - ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14,7/17168/18
2 Zakon o strukovnom obrazovanju »Narodne novineg, broj: 30/09, 24/10, 22/13, 25/18.
3. o 'nacinln?a, pOStupClm‘a'I eiemt:-!thvfma. »Narodne novinex, broj: 112/10 i Izmjene 82/19
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
4, | Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji  evidenciji te »Narodne novinex, broj: 47/17 i Izmjene 76/19
javnim ispravama u 3kolskim ustanovama

2. Razgovor s kandidatima

Nakon vrednovanja pisane provjere, najmanje dva najbolje rangirana kandidata biti ¢e
pozvana na razgovor o ¢emu Ce kandidati biti obavijesteni dva dana ranije.

PRAVILA TESTIRANIA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svim kandidatima za
zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim slufbama pod jednakim uvjetima te
vrednovanje kandidata prijavijenih na natjeéaj Srednja strukovna $kola, VaraZdin (Pravilnik o




zaposljavanju - http://www.ss-strukovna-vz.skole.hr) provest Ce se obvezno testiranje
prijavijenih kandidata.

Provjera se sastoji od dva dijela, pisane provjere (op¢i dio i posebni dio) i razgovora
(intervju) kandidata s Komisijom (Povjerenstvom).

Kandidati su obvezni pristupiti pisanoj provjeri. Kandidat koji ne pristupi testiranju vite
se ne smatra kandidatom u postupku.

Kandidati su duZni na testiranje ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu
identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet
kandidata/kandidatkinje.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje
je povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavanju formalne uvjete iz natjedaja te &ije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima ¢e se podijeliti testovi na koji je kandidat
duZan upisati svoje ime i prezime za to oznadenom mjestu na testu.

Test se pide iskljucivo kemijskom olovkom. Test sadr3i 10 pitanja (Op¢i dio). Vrijeme
pisanja testa je 45 min.

Za vrijeme testa nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljetkama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a
njegov rezultat nece se priznati niti ocijeniti. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo
utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju. Pravo na pristup
razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testiranju ostvario najmanje 5 bodova
od ukupnih 10 moguéih bodova. Rezultat testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju)
objavit €e se na mreZnoj stranici http://www.ss-strukovna-vz.skole.hr.




