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OBRA ZLOT,ENJE FINAN C IJSKO G
PLANA SREDNJE STRUKoVNE SxoTE

ZA2022, GODINU
I

PROJEKCIJE
242023.12024. GODINU



STRUKTURA FINANCIJSKOG PLANA 2022. -2024.

Financijski plan se sastoji od Op6eg i Posebnog dijela.

financiranja (primitke i izdatke) te Raspoloiiva sredstva iz prethodnih godina
(preneseni viSak/manj ak).

vrstama, rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti i projekata.
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Opdi dio financijskog plana

PRIJEDLOG
PLANA ZA2022

PROJEKCIJA PROJEKCIJA
PLANA ZA2023, PLANAZA2024.

RACUN PRIHODA I RASHODA

PRIHODIUKUPNO

6 PRIHODI POSLOVANJA
7 PRIHODIOD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE

RASHODI UKUPNO

3 RASHODI POSLOVANJA

4 RASHODIZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

RMLIKA -VISAK/MANJAK

18.733.000,00

18.733.000,00

0

18.653.000,00

18.620.000,00

33.000,00

80,000,00

18.783.000,00

18.783.000,00

0

18.783.000,00

18.760.000,00

23.000,00

0

18.783.000,00

18.783.000,00

0

18.783.000,00

18.760.000,00

23.000,00

0

PRORAAUN UKUPNO

PRIHODIIPRIMICI

RASHODIIIZDACI

RMLIKA - VISAK /MANJAK

18.733.000,00

18.653.000,00

80.000,00

18.783.000,00 18.783.000,00

18.783.000,00 18.783.000,00

00
RASPOLOZIYA SREDSryA E PREDHODNIH
GODINA

VISAK / MANJAK preneieni (+/-) -80.000,00

MANJAK PRIHODA ZA POKRICE

Planirani prihodi 2a2022. iznose ukupno po svim izvorima 18.733.000100 kuna. S
rashodovne strane 2a2022. plan ukupno iznosi 18.653.000100 kuna, od iega je za
rashode poslovanja planiran iznos od 18.620.000,00 kuna, a za rasho de za nabavu
nefinancijske imovine iznos od 33.000,00. Plan 2a2022. uravnoteZuje se sa bilaninom
pozicijom procijenjenog vi5ka prihoda za pokride manjka prihoda poslovanja iz
prethodnih godina u iznosu od 80.000,00 kuna.

Projekcije plana 2a2023. godinu iznose 18.783.000,00 kuna na prihodovnoj, a takotler i
na rashodovnoj strani (od ukupnog iznosa planiranih rashoda 23.000,00 kuna odnosi se
na rashode za nabavu nefinancijske imovine).

Projekcije plana za 2024. godinu izradene su na bazi iznosa projekcija plana za 2023. te
takoder iznose 18.783.000,00 kuna i na prihodovnoj i na rashodovnoj strani.

0



NAzrv Sxote: SREDNJA srRUKovNe Sxou

Posebni dio financijskog plana

SAZETAK
DJELOKRUGA
RADA:

ORGANIZACIJSKA
STRUKTURA:

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA

Srednja Strukovna skoiA je Ftna usiinova""bfi;e ffivf JijeoeCimi-
Odgoj i obrazovanje redovnih udenika za stjecanje srednje i niZe strudne
spreme u skladu s odobrenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja;
Obrazovanje odraslih u programima srednje i ni2e strudne spreme,
prekvalifikacije, usavr6avanja i osposobljenosti u podrudju rada;
Odgoj i obrazovanje udenika s teSkodama u razvqu za stjecanje niZe
strudne spreme u podruejima rada i zanimanjima u skladu s odobrenjem
Ministarstva znanosti i obrazovanja;

5. Proizvodnja i promet predmeta proizvedenih na praktidnoj nastavi i

vjeZbama udenika kao ivlastitog proizvodnog programa;
6. Proizvodnja i promet predmeta i pruZanje usluga ,,ogledne zastitne

Proizvodnja, prijenos, distribucija i trgovina elektridnom energijom
skola je osnivad rrgovadkog dru5tva Zastitna radionica strukovna d.o.o.
za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom.

9. skola provodi programe crtanja i dizajna za udenike osnovnih i srednjih

organizacijska struktura odredena je pravitnikom o unutainjem rEtrojiivr-i-ln;einu
rada srednje strukovne Skole Varazdin donesen 06.11.2012 godine (KLASA: 003-
051 12-01 132; U RBROJ: 2186-461 1 -12-S)

U Skoti su sistematiziranasljededa radna mjesta:
A)Ravnatelj - '1

B) Nastavnici - profesori-69

C) Nastavnici- strudni uditelji -14
1. Strudni ucitelj obrade drva - 4
2. Strudni uditelj tekstila - 1

3. Strudni ucitelj obrade kole - 2
4. Strudni uditelj osobnih usluga - 4
5. Strudni uditelj ostalih usluga - soboslikara lidioca - 1

6. Strudni uditelj prehrambene struke - 2

D) Nastavnici - strucni suradnici - 3

E) Ostalizaposlenici
a) Administrativni poslovi- 5
1. Tajnik - 1

2. Referent za udenidka pitanja - 1

4. Voditelj racunovodstva - 2
5. Radunovodstveni referent - 1

b) Poslovi odrlavanja distoce i poslovi domara, lozenja i dostave poste, ostali
poslovi
1. Spremacica -7
2. Domar, loZad, dostavljad - 1

3. Mehanidar Sivaiih strojeva - 1

4. Elektricar - 1

F) Radnici u Za5titnoj radionici - 24
G) Radnici koji se samofinanciranju - Radnik u kantini- 1

3.

4.

H") Radnik na EU p1o.1ektu - 1

NAZIV KORISNIKA:
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FINANCIJSKI PLAN
242022.-2024.
GODINU:

Za izvrsenje aktivnosti sadrzanih u ovom programu planirana su sredstva u
iznosima kako slijedi:

R.b. Naziv programa Plan 2022. Plan 2023. Plan 2024.

01.
PROGRAMI
EUROPSKIH
POSLOVA

172.500,00 112.500,00 112.500,00

02.

JAVNE POTREBE U
OBRAZOVANJU
IZNAD ZAKONSKOG
STANDARDA

2.631.700,00 2.821.700,00 2.821.700,00

03.

ZAKONSKI
STANDARD
JAVNIH
USTANOVA

15.848.800,00 15.848.800,00 15.848.800,00

Ukupno: 18.653.000,00 18,783.000,00 18.783.000,00

RAZLOG
ODSTUPANJA OD
PROSLOGODINJIH
PROJEKCIJA:

Financijski plan Srednje strukovne Skole se u odnosu na projekcije plana usvojene 2020.
godine pove6ao ponajvi5e izrazloga rasta pla6a.i broja zaposlenih u Skolia 6ijitroiak pla6e
financira Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Skotj je zbog pove6anja Orola ueenit<a u
Skolskoj godini 202112022 morala zaposliti nove profesore zi potrebe-izvodenja nastave.
Takoder, zbog postivanja Zakona o minimalnoj pla6i, porastao je trosak pla6a osoba
zaposlenih u Za5titnoj radionici.

U skladu sa zakonskim .propisima, osigurati redovno i nesmetano provodenje nastavnih
procesa i plana rada Skole, te racionalno i ekonomidno tro5iti sredstva za osiguranje uvjeta
rada zaposlenika i udenika Skole.

;, ,---
POKAZATELJI
USPJESNOSTI
KOJIMA CE SE
MJERITI
OSTVARENJE
CILJEVA:



OPIS PROGRAMA:

ZAKONSKA I

DRUGA PODLOGA
ZA UVODENJE
PROGRAMA:

PROCJENA I

ISHOD!STE
POTREBNIH
SREDSTAVA ZA
ZNAEAJNIJE
AKT!VNOSTI/
PROJEKTE:

InAZtdc-
I ODSTUPANJA OD
I PROSLOGODINJIH

I enol--exctJAi

PROGRAMI EUROPSKIH POSLOVA

Sreonji-itiuiiotna slioia jedAn-j;-od partnei;-V;ia2dinske-Zup;nue-u-piojeiit#;
osiguravanje asistenata u nastavi za udenike s te5ko6ama u razvoju pod nazivom
,,Mi moZemo".
U sklopu programa ja0anja kompetencija strukovnih zanimanja Ministarstva turizma
i sporta Srednja strukovna Skola je partner Gospodarskoj Skoli VaraZdin u projektu
,, Pride VaraZdinskog keksi6a".
Takoder, Skota je partner na ukupno 3 Erasmus+ projekta temeljem sporazuma
sklopljenih sa Agencijom za mobilnost i programe EU. Rijed je o projektima : ,,ArTE,
people hAve The Power", ,,Designing the Future" te,,Stride for Stride".

Izakon o oogo;u i ooiazovanlu u osnovnoj i irednjoj sr<oif (rrrrrr-ailoe, aolbg, gii.ilo;i,

| 105/10, 90t11, 5t12, 16t12, 86t12, 126t12,94t13, 152t14, 07t17,68i18, 98/19),
I Sporazumi o dodjeli bespovratnih sredstava za provodenje Eramus+ projekata
I sklopljeni sa Agencijom za mobilnost i programe EU.
I

I

FinanCijski plAi-iA-zi;22.-soainirue-u-6dn&u-n;-piojeii;#-iiiita;i;A-/;\niii.
smanjio iz razloga zavr5etka dva Erasmus+ projekta koja su finalizirana
2021. godine.

oodfiu--l
, t"t, 

]

Za izvrienje aktivnosti
iznosima kako slijedi:

sadrZanih u ovom programu planirana su sredstva

R.b. Naziv programa Plan 2022. Plan 2023. Plan 2024.

01.
Medunarodni projekti iz EU
fondova 110.000,00 50.000,00 50.000,00

02. Asistenti u nastavi 62.500,00 62.500,00 62,500,00

03. Skolska shema

Ukupno: 172.500,00 112.500,00 112.500,00

CILJEVI I POKMATELJI USPJESNOSTI KOJIMA CE SE MJERIT!oSTVARENJE GILJEVA:

clLJ: Pove6anje sklopljenih sporazuma sa Agencijom za mobilnost i programe EU

Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna
vrijednost

lzvor
podataka

Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.
Broj novo

sklopljenih
u govo ra

Medunarodni
projekti iz EU

fondova

Broj
u govo ra

3

Agencija za

mobilnost i

programe EU

4 4 4

NAzIV
PROGRAMA:



JAVNE POTREBE U OBRMOVANJU IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA

OPIS PROGRAMA: Unutar programa Javne potrebe u obrazovanju iznad zakonskog standarda
planirani su rashodi vezani uz poslovanje Za5titne radionice koja djeluje u
sklopu Skole od 2007.godine, zapo5ljava 24 djelatnika (viSe od polovice su
osobe s invaliditetom),a dija je osnovna djelatnost proizvodnja i prodaja
zaStitne odje6e.
Sfota je Zakljudkom osniva6a podela sa provodenjem Programa iz crtanja i

dizajna u sklopu Centra izvrsnosti iz poduzetni5tva.

ZAKONSKA I DRUGA
PODLOGA ZA
UVODENJE
PROGRAMA:

PROCJENA I

ISHODISTE
POTREBNIH
SREDSTAVA ZA
ZNAEAJNIJE
AKTIVNOSTU
PROJEKTE:

RAZLoG -
ODSTUPANJA OD
PROSLOGODINJIH
PROJEKCIJA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87108,86/09,
92110, 105110, 90111, 5112, 16112, 96112, 126112, 94113, 152114, 07117,69/19,
98/19),Statut Skole, Ugovori o radu sa djelatnicima, ugovori o poslovnoj
suradnji sa dobavljadima i kupcima.
Statut VaraZdinske Zupanije, dlanak 32.

Za izvr5enje aktivnosti sadrZanih u ovom programu planirana su sredstva u
iznosima kako slijedi:

R.b. Naziv programa Plan 2022. Plan 2023. Plan 2024.

01 Centri izvrsnosti 90.000,00 90.000,00 90.000,00

02. Medunarodna matura

03.
Programi u Skolstvu
iznad zakonskog
standarda

2.541.700,00 2.731.700,00 2.731.700,00

04. Prehrana ucenika

Ukupno: 2.631.700,00 2.821.700,00 2.821.700,00

Financijski plan za 2022. godinu se u odnosu na projekcije plana za 2022.
godinu povedao iz razloga rasta pla6a zaposlenih osoba u Zastitnoj radionici,
ponajviSe zbog po5tivanja Zakona o minimalnoj pla6i, te povecanja udjela
sufinanciranja troska pla6a i naknada za prlevoz zaposlenih invalida od strane
Zavoda za vjeStadenje, profesionalnu rehabilitacUu i zapo5ljavanje osoba s
invaliditetom.

CTLJEVI ! POKAZATELJI USPJESNOSTI KOJIMA CE SE MJERITIoSTVARENJE CILJEVA:

CILJ: Pove6anje broja zaposlenih osoba s invaliditetom u Za5titnoj radionici i osiguranje financijskih sredstava za
isplatu pla6a

NAZIV PROGRAMA:

7



Ciljana
vrijednost

2022.

Ciljana
vrijednost

2023.

Ciljana
vrijednost

2024.
Redovna

isplata plaia i

na knada

za poslenicima

u Zaititnoj
radionici

Osigu ra nje

financijskih sredstava
za isplatu plaie

Evidencija

zaposlenih u

za5titnoj
radionici;
Odevidnik
za poslenih

osoba s

invaliditetom

8



ZAKONSKI STANDARD JAVN!H USTANOVA

ZAKONSKA I DRUGA
PODLOGA ZA
UVODENJE
PROGRAMA:

:::::::::::::::::

PROCJENA I

lSHODTSTE
POTREBNIH
SREDSTAVA ZA
ZNAEAJNIJE
AKTIVNOSTU
PROJEKTE:

ODSTUPANJA OD
PROSLOGODINJIH
PROJEKCIJA:

Za izvr5enje aktivnosti sadrZanih u ovom programu planirana su
iznosu kako slijedi:

Financijski plan za 2022. godinu se u .O;;;;-;;

sredstva

godinu povedao ponajvise iz razloga rasta placa i

Ministarstva znanosti i obrazovanja.

projekcije plana za
broja zaposlenih na

;;;;;, t

teret 

I

crLJEVr I poKMArELJI uspJEsNosl KoJi;; ;; ;ffiil;#;;;il.#;il;,
CILJ: Pobolj5anje uvjeta rada i provedbe odgojno-obrazovnih mjera

R.b. Naziv programa Plan 2022. Plan 2023. Plan 2024.

01

Odgojno-
obrazovno,
administrativno i

tehnidko osoblje i

osiguranje uvjeta
rada

15.819.800,00 15.819.800,00 15.819.800,00

02.
Smje5taj udenika
u udenidkim
domovima

03.
lzgradnja i

odrZavanje
Skolskih objekata

22.000,00 22.000,00 22.000,00

04.

lnvesticijsko
odrZavanje
Skolskih objekata i

opreme

7.000,00 7.000,00 7.000,00

Ukupno: 15.848.800,00 15.848.800,00 15.848.800,00

NAZIV PROGRAMA:

OPIS PROGRAMA: Unutar programa Zakonski standard javnih ustanova planirana su sredstva za
materijalne troskove redovnog poslovanja Skole, sredstva za tekuce i

investicijsko odrZavanje Skole te rashodi za zaposlene.

92t10, 105/10, 90t11 , 5t12, 16t12, 86t12, 126t12,
98/19),Statut Skole.
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Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna
vrijednost

lzvor
podataka

Ciljana
vrijednost

)ir2

Ciljana
vrijednost

,n2'l

Ciljana
vrijednost

,irn
Poveia nje
broja

upisa nih
udenika i

razrednih
odjela

Pobolj5anjem uvjeta
rada i opremanjem
Skole osigurati
provodenje
nastavnog plana i

progra ma

Broj

udenika/
broj
razrednih
odjela

604 I 33
Evidencija

5kole; e-matica
6Ls / 34 62s /3s 630 /3s


